
Chères Bethoncourtoises, chers Bethoncourtois,
Dans quelques jours, vous aurez entre vos mains 

une décision importante : écrire les prochaines pages 
de Bethoncourt. Depuis plus de trois ans, nous pré-
parons avec mon équipe cet avenir avec vous. Nous 
avons écouté, échangé, partagé vos préoccupations, 
vos difficultés mais aussi vos idées et votre attachement 
profond à notre ville. De ces rencontres est née une 
conviction forte : Bethoncourt a une énergie immense. 
Elle ne demande qu’à être révélée.

Notre équipe allie renouveau et expérience, elle est 
composée de femmes et d’hommes engagé·e·s, pour la 
plupart jamais élu·e·s et de personnes plus experimen-
tées. Nous sommes rassemblés autour d’une volonté 
claire : agir concrètement pour Bethoncourt.
Changer la vie à Bethoncourt, c’est :
— �Permettre à chacun de parler directement à ses 

élu·e·s et d’obtenir des réponses claires et rapides.
— �Mettre les habitant·e·s au cœur des décisions et 

construire chaque projet avec vous, à chaque étape.
— �Retrouver un esprit d’unité et dépasser ce qui nous 

a trop longtemps divisés.
— �Soutenir toutes les associations avec des règles trans-

parentes, justes et partagées.
— �Offrir un véritable avenir à nos enfants : culture, sport, 

solutions de garde adaptées et accessibles.
— �Préserver notre cadre de vie et investir chaque euro 

communal dans l’intérêt général.

Nous savons que vous attendez des actes plus 
que des promesses. Nous savons que vous voulez 
de la proximité, de la sincérité, du respect. C’est 
avec cette exigence que nous nous engageons.

Nous ne voulons plus entendre parler de divisions. 
Nous voulons parler de démocratie locale, de transpa-
rence, de solidarité, de jeunesse, de culture, de sport, 
d’environnement, d’associations et de redynamisation.

Nous voulons parler de projets. Nous voulons parler 
d’avenir. Nous voulons parler de Bethoncourt.

Le moment est venu de transformer l’énergie de 
notre ville en action collective. Mobilisez-vous. Pour 
notre avenir. Pour notre commune. Pour nos enfants.

Avec toute ma considération républicaine,
Matthieu Guinebert
et toute son équipe



• �Instaurer un plan pluriannuel 
d’investissement

• �Le réexamen du projet de l’Arche
• �Le renforcement des moyens pour 

les écoles, le sport et la culture
• �Mise en place d’un budget 

participatif

• �Rénovation thermique des écoles 
(des projets financés à 80%)

• �Opposition aux fermetures de classe
• �Garantir des conditions 

d’enseignement de qualité
• �Favoriser l’accès à la culture 

et au sport pour tous
• ��Création d’un local jeunes 

avec un agent dédié
• �Sécurisation du personnel

• �Mise en place d’un Contrat Local de Sécurité 
• �Actions de prévention, médiation et régulation 

de l’espace public
• �Action ferme contre les dépôts sauvages
• �Gestion des déchets optimisée en concertation 

avec l’agglomération notamment à Champvallon

• �Redonner à l’Arche sa vocation 
culturelle (résidence d’artistes, 
ateliers théatre, projets innovants)

• �Renfort de l’office municipal des 
sports (transparence, construction 
avec les associations)

• �Soutenir et accompagner 
les initiatives locales

• �Discussions avec l’agglomération 
et les partenaires institutionnels 
pour la réhabilitation du gymnase 
et du complexe sportif

• �Finalisation des ateliers municipaux
• ��Faire des locaux vacants 

des lieux utiles pour la population
• �Organiser des réunions 

de concertation ouvertes à tous 
pour réfléchir à la structuration 
de notre commune (centre-ville, 
reconstruction…)

• �Végétalisation de la ville 
• �Reprise en main des jardins 

communaux avec réhabilitation 
des parcelles délaissées 

• �Aménagement des berges 
de l’étang du Ruderop 
pour en faire un lieu agréable

• �Reprendre les discussions 
avec les partenaires (État, Région, 
PMA, SNCF) pour la mise en place 
d’une halte ferroviaire derrière 
l’actuelle mairie

Gestion claire
et responsable

Éducation
& Action sociale

Sécurité, tranquillité
publique et propreté

Sport
& culture

logement & valorisation
du patrimoine

l’équipe

pour une ville
où l’on se sent bien

MATTHIEU GUINEBERT
Sociologue, Conseiller Régional, 30 ans

NACERA BOUKTIR
Élue Locale, 53 ans
ROMAIN MIDOL
Ingénieur, 34 ans
HALIMA TOUB

En reconversion professionnelle, 48 ans
BENJAMIN CERUTTI SALVADOR

Technicien d’exploitation, 46 ans
ODILE JOANNES

Juriste à la retraite, 69 ans
JALAL DOUKKAR

Chef d’entreprise, Coiffeur, 30 ans
KHADIJA EL MAKRINI

Technicienne de conception, 36 ans
JUDICAEL GHEIDENE
Chargé de projet, 35 ans

SANDRINE DELHAUTAL
Sans emploi, 54 ans
NORDINE EL MIR

Ouvrier qualifié, 49 ans
JOSETTE MICHAUD

Retraitée, 69 ans
MAZLUM ABAY

Chef d’entreprise, couvreur, 32 ans
JOELLE BERTHEL

Retraitée, agent administratif, 73 ans
JAMAL HAJJI-KASSOUANE

Fonctionnaire d’état, 29 ans
MARTINE LIGLIOZZOLO

Retraitée de la Fonction publique, 72 ans
CHRISTIAN COROUGE
Ouvrier à la retraite, 75 ans

CHRISTINE SKOWRONEK
Retraitée, employée de commerce, 72ans

RAYMOND HERNANDEZ
Retraité de la fonction publique, 72 ANS

JOSETTE ADAMI
Agent territorial à la retraite, 67 ans

JOSÉ LOPEZ (espagnol)

Chef d’entreprise à la retraite, 72 ans
MAUD SIMON

Infirmière libérale, 33 ans 
DENIS COUTIER

Retraité, 70 ans
LYDIE CERUTTI SALVADOR

Auto-entrepreneuse, 42 ans
BERNARD BALIZET

Agent EDF à la retraite, 74 ans
AMANDINE GRENOT

Professeur des écoles, 31 ans 
ALAIN MERLE

1er adjoint de Bethoncourt (1995-2008) 
retraité RH, 76 ans

ANNIE LAUTISSIER
1re adjointe de Bethoncourt (2014-2019) 

retraitée, 76 ans
JEAN-PIERRE LEHEC

Maire de Bethoncourt (1981-1995) 
retraité, 73 ans Im
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